ANOYV - NUMERO 9 SINDICATO DOS TRABALHADORES NO COMERCIO ATACADISTA E VAREJISTA DE
AGO-SET 2015 MATERIAIS DE CONSTRUGAO DO DF - FILIADO A CUT / CONTRACS / FETRACOM

#25SINTRAMACON

- J/// weslel

0s riscos do excesso de informacao e as consequéncias
de viver em um meio social altamente conectado

Sintramacon-DFquerlojas  “Descobrir que se tratava de cancér

na clinica do Sintramacon-DF e isso

Ieclladas d0S dﬂmingos, salvou minha vida”

pagina 03 pagina 09




SINDICATO DOS TRABALHADORES NO COMERCIO ATACADISTA E VAREJISTA DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO DO DF

Sintramacon-DF
Luciana de Moraes - Presidente

Endereco: SCS, Quadra 3, Ed. Parano4,

Sala 101, 1° andar. Telefones: 3224-
0371 e 3202-1025

site: www.sintramacon.com.br

Editor: Jason Pascoal (DRT-DF
2594/98)

Reportagem: Ana Karoline Lustosa
Revisdo: Marcia Duarte

Projeto Grafico
Predicato Comunicacao

www.predicato.com.br
atendimento@predicato.com.br

Tiragem: 20 mil exemplares

Os artigos publicados nesta edicao
sao de inteira responsabilidade de
seus autores e nao representam
obrigatoriamente o pensamento do
Sintramacon-DF

PALAVRA DA PRESIDENTE

Brasil passa atualmente por um periodo de
fragilidade econémica e politica singular. Para
o trabalhador, o lado mais fraco, o risco ainda
é ampliado pelo movimento feito pela elite
econdmica brasileira para se aproveitar do
momento e avancar contra os direitos dos trabalhadores. E o
gue acontece, por exemplo, com a terceirizacdo no mercado
de trabalho, que representa um verdadeiro retrocesso.

Mas, esse modo de agir, tramado na surdina da vida
brasileira, ja ndo serve mais como argumentag¢ao, uma vez
gue os trabalhadores ja conhecem a tatica e, mais do que
isso, conseguem desarma-la com antecedéncia.

Por outro lado, as entidades sindicais percebem que,
ao contrario do que dizem, ha espaco para avancos sociais
importantes para os trabalhadores. Um dos temas impor-
tantes é o fechamento das lojas de materiais de construcao
aos domingos. E um fato que se impde a realidade ja que,
decorrido tantos anos, o funcionamento das lojas nesses
dias nao ampliou a geracdao de emprego, conforme pro-
messa inicial feita pelas entidades empresariais a época da
implantacao da lei.

E por isso que o Sintramacon-DF iniciou, neste ano, uma
campanha pelo fechamento do comércio aos domingos.
Para nés, nao ha razao que justifique a abertura nestes dias.
Até mesmo a maioria dos empresarios reconhece que, em
vez de lucro, a abertura tras prejuizos, ao mesmo tempo
que sacrifica o trabalhador.

Desde maio, quando foi lancada, o Sintramacon-DF
realizou algumas atividades para ampliar o debate sobre
o fechamento e tem convencido, cada vez mais, trabalha-
dores e parlamentares de que hd a necessidade de reco-
nhecer o erro e corrigi-lo, reimplantado a semana de seis
dias de trabalho.

Dessa forma, o trabalhador terd melhores condicées
de trabalho, além de ter oportunidade de passar o domin-
go com a familia e em atividades socialmente saudaveis e
recomendadas. Fechar aos domingos é uma necessidade
econOmica, porque corrige uma distorcao de mercado, e
também social, porque aumenta a qualidade de vida dos
trabalhadores, e, consequentemente, a produtividade e
eficiéncia no trabalho.

Fechar o comércio aos domingos é nossa meta para 2016.



sintramacon-DF lanca campanha

parafechar lojas de materiais de construcao aos domingos

Para o sindicato, abertura nesses dias nao gerou mais emprego e prejudica qualidade de vida dos trabalhadores.

Sindicato dos Trabalha-
dores no Comércio Ata-
cadista de Materiais de

Construcao (Sintramacon-DF)
inicia uma campanha pelo fecha-
mento do comércio de materiais
de construcao aos domingos. O
primeiro passo sera a campanha
de esclarecimento da populacao
sobre o que vem ocorrendo no
setor, com o funcionamento do
comércio nestes dias.

De acordo com a presidente do
sindicato Luciana de Moraes, houve
aumento no numero de faléncias
no setor, provocado pela concen-
tracdo de vendas pelos grandes
empresarios, unicos que tém con-

SINTRAMACON-DF'

Bomingo ¢ dia para a familia

dicbes de arcar com o prejuizo pro-
vocado pela abertura do comércio
no primeiro dia de cada semana.

“De uma forma geral, o mer-
cado de trabalho esta diminuin-
do, ja que as pequenas empre-
sas nao conseguem arcar com
os custos. Ou seja, em vez de
gerar mais receita para o Distrito
Federal, a abertura aos domin-
gos provoca reducao de renda.
E lesivo ndo apenas para os tra-
balhadores como para toda a
sociedade, ja que com o fecha-
mento das lojas, ha menos con-
corréncia e consequentemente
precos mais caros’, avaliou.

De acordo com ela, a segunda

etapa da campanha éarealizacao
de assembleias regionais para
mobilizar a categoria a aderir em
massa a0 movimento e aprovar a
inclusao da obrigatoriedade de
fechamento das lojas na Conven-
¢ao Coletiva de Trabalho, confor-
me estabelece a legislagao.

A jornada de trabalho da ca-
tegoria é de 44 horas semanais.
Atualmente, para os comissio-
nistas, a comissao é acrescida
de 50%, assegurado o valor mi-
nimo de R$53,08. Para os que
recebem saldrio fixo, o valor do
domingo trabalhado sera acres-
cido de 50%, garantido o mini-
mo de RR 44,23.
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EXcesso de Informacao

(ldudio Siqueira: ha meses planeja viagem com a familia, mas ndo consegue realiza-la por falta de tempo e organizacdo de tarefas, um dos
sintomas da Sindrome do Pensamento Acelerado

abe aquela sensacdo

que o tempo esta pas-

sando rapido demais

e vocé estd se dando

conta disso tarde? Pre-
cisa estar conectado sempre a
um smartphone? Ou sofre ante-
cipadamente e até mesmo sente
fadiga excessiva ao acordar? Se
conhece ou vive isso diariamente,
estd na hora de desacelerar o rit-
mo. Com o bombardeio de infor-
macodes que recebemos, das pre-
ocupacgOes didrias e cobrangas,
estamos vivendo o mal do século:
a ansiedade. Para o psiquiatra Au-
gusto Cury, esse excesso na cons-
trucao dos pensamentos pode ser

chamada de Sindrome do Pensa-
mento Acelerado (SPA).

“Pensar é bom, pensar com
consciéncia critica é 6timo, mas
pensar demais é uma bomba
contra a saude emocional, o de-
senvolvimento da consciéncia, a
estabilidade e profundidade das
relacdes interpessoais, inclusive
para a criatividade”, ressalta o
psiquiatra em um video do seu
canal oficial no Youtube. Uma das
consequéncias disso é a dificul-
dade em lidar com pessoas “len-
tas” e querer que todos a sua vol-
ta estejam no mesmo ritmo que
o seu. Com isso, acabamos afas-
tando pessoas do nosso circulo

de amizades. “Estamos vivendo
mais tempo, logicamente, mas
morrendo mais cedo emocional-
mente”, reflete Cury.

O vendedor da empresa Glo-
bal Claudio Siqueira se identificou
com os sintomas. “Recebemos
uma overdose de informacgoes,
obrigacdes e isso atinge o emo-
cional. Quando vejo a hora, o dia
ja acabou, principalmente quan-
do estou trabalhando. L4 em casa
tem um canario e umas plantas,
mas quase nunca vou ver de perto
porque nao tenho tempo’, conta.
Para tentar mudar isso, o vende-
dor esta planejando, desde o ini-
cio do ano, uma viagem a Chapa-



da dos Veadeiros. “Quero muito ir
para me desligar por alguns dias,
mas as obrigagdes estao atrapa-
Ihando um pouco”.

Assim como Claudio, o con-
ferente da Castelo Forte Arnaldo
Rodrigues também quer desace-
lerar e tenta fazer isso aos finais
de semana com a familia. “Vou
para o clube ou invento qualquer
coisa. Queria fazer isso mais, mas
o trabalho pesa um pouco. O tem-
po realmente esta passando rapi-
do. Parece que foi ontem que o
Carnaval acabou’, brinca. Sobre o
contato continuo com smartpho-
nes, Arnaldo conta que até mes-

mo suas filhas, que sdo criancas,
ja mexem no celular.”Mas me pre-
ocupo com isso e baixo sé aplica-
tivo de jogos para elas”.

Para quem se identificou com
os sintomas, ai vai uma dica: re-
laxe. Mesmo que as obrigacoes
te impecam um pouco, tente se
concentrar mais em vocé e apro-
veitar os momentos que o di-
nheiro nao paga. Filtre os pensa-
mentos e absorva o melhor. Faca
pequenas pausas durante o dia e
tente nao fazer duas atividades
ao mesmo tempo para evitar o
esgotamento mental. Sua quali-
dade de vida agradece.

“Estamos vivendo
mais tempo, logi-
camente, mas mor-
rendo mais cedo
emocionalmente”,
Augusto Cury

Fadiga excessiva ao acordar

Sofrimento por antecipacgao

Déficit de atengao e memoria

Dificuldad idar com
pessoas len

Dor de cabeca, dor muscu-
lar, dor na garganta e queda
de cabelos

Dificuldade em lidar com perdas
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Contracao do tempo emocional

Surgimento de outras doengas
como depressao

Surgimento indrome do
panico

Entre outras doencas corre-
lacionadas
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sSintramacon-DF investe
em qualificacao

Estratégia faz parte do plano de acao da presidéncia e tem o objetivo de manter

equipe sempre preparada para atender o trabalhador com qualidade

Equipe do Sintramcon-DF durante treinamento profissional. Objetivo é melhorar atendimento

s investimentos em

Cursos ja comecaram.

Os primeiros a parti-

ciparem foram os in-
tegrantes da base, ja que lidam
diretamente com o comerciario
antes mesmo da sindicalizacdao. O
objetivo era aperfeicoar a forma
de abordagem. Daniel Mendes
trabalha no sindicato ha mais de
dois anos. Ele participou do curso
em julho e sé fez elogios. “Achei
tudo proveitoso, principalmente
as técnicas em como conversar
com 0Ss comerciarios, e como ex-
plicar sobre o sindicato - tenho

certeza que ja vou colocar tudo
em pratica’, conta, entusiasmado.

Outro que também partici-
pou e gostou foi Rafael Rodri-
gues. Para o sindicalista, que tra-
balha ha um ano e meio na base,
um dos pontos mais importantes
tratado no curso foi sobre como
falar do sindicato e tirar as du-
vidas dos comerciarios. “Perce-
bemos que muitas pessoas nao
tem informacdes sobre nosso
trabalho é justamente informar.
No curso, aprendemos a nos co-
municar melhor”. Eduardo Silva,
funcionario da base ha quatro

“Acreditamos sempre que
uma equipe bem quali-
ficada vai gerar melhor
avaliacdo por parte dos

trabalhadores, que pas-
sarao a compreender me-
lhor aimportancia do sin-

dicato” - Luciana de Moraes,
presidente Sintramacon-DF

meses, elogiou a iniciativa do
Sintramacon. “O curso foi exce-
lente e ndao é qualquer sindicato
que capacita os funcionarios. Es-
tao de parabéns’, completou.

O resultado positivo motivou
o Sintramacon-DF a oferecer mais
dois treinamentos. O primeiro
foi para o departamento de co-
branca e segundo para a equipe
do sindicato - todos voltados ao
atendimento dos comerciarios
que procuram os servicos dispo-
nibilizados na sede, localizada no
Setor Comercial Sul, e também
das empresas do ramo.



Manifestacoes organizadas pela CUT
ganham apoio do Sintramacon-DF

T S

Manifestacao contra a aprovacdo da PL 4330 na Esplanada dos Ministérios reuniu vérias frentes sindicais e o Sintramacon-DF esteve presente

Integrantes do Sintramacon-
-DF ganharam as ruas durante
manifestacdes contra duas acoes
que impactam a vida do traba-
Ilhador e do brasileiro no geral. A
primeira aconteceu em fevereiro
na sede do prédio da Petrobras
em Brasilia, na Asa Norte, com o
intuito de defender a imagem da
estatal, ja que ela esta sendo alvo
de criticas vinda da oposicao e da
midia no geral. O ato, organizado
pela Central Unica dos Trabalha-
dores (CUT), contou com cerca
de 100 sindicalistas de varias
frentes sindicais.

Outra manifestacao, também
organizada pela CUT e ocorrida
em abril, repercutiu nacional-
mente ja que se tratava da PL
4330, referente a terceirizacao,
que libera esse tipo de subcon-

tratacao para as atividades-fim
das empresas. Integrantes do
Sintramacon-DF estiveram em
peso apoiando a causa na ten-
tativa de impedir que a PL seja
aprovada. Atualmente ela esta
no Senado Federal sem previsdao
para uma nova votacao. Caso ela
se torne uma lei, as relagdes de
trabalho serdao precarizadas e o
trabalhador sé tem a perder.

O ato comecou na area de
desembarque do aeroporto in-
ternacional de Brasilia, Juscelino
Kubitschek, onde sindicalistas
receberam parlamentares de ou-
tros Estados com cartazes e faixas
pedindo que a PL ndo fosse apro-
vada. A manifestacdo também
ocorreu simultaneamente em
outros aeroportos do pais. Logo
apos, o grupo se dirigiu a Espla-

nada dos Ministérios. O projeto
tramita agora no Senado Federal,
e ja tem oposicao forte por parte
dos trabalhadores.

Sintramacon-DF engrossa as manifestacoes
em defesa dos direitos dos trabalhadores
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0 papanicolau deve ser feito
pelo menos uma vez ao ano e
previne contra doencas como
cancer no colo do dtero, que é 0
terceiro tipo mais comum entre
as brasileiras

m comemoragao
ao Dia da Mulher, o
Sintramacon-DF ofe-
receu a todas as filia-
das e dependentes
uma série de exames especificos
para as mulheres. As atividades
ocorreram na sede do sindicato e
na empresa Opc¢ao Atacadista. O
foco foi o exame de prevencao de
cancer de colo do utero, mais co-
nhecido como Papanicolau. Tudo
gratuito. Durante a campanha, fo-
ram mais de 400 atendimentos e
todos realizados na clinica médica
que fica na sede do sindicato, lo-
calizada no SCS. O procedimento
deve ser realizado apds o inicio da
vida sexual.
Para a presidente do Sintramacon-
-DF etambém secretaria da Mulher
da Federacao dos Trabalhadores
no Comércio e no Setor de Servi-
¢os (Fetracom-DF), Luciana de Mo-
raes, estimular acbes preventivas
de saude para as mulheres é de ex-
trema importancia. “Compreende-
mos que o processo produtivo da
trabalhadora - e de qualquer tra-
balhador - comeca com a saude.
Por isso, desde que assumi, o sindi-

Clinica Médica
Fisioterapia
Ginecologia

Nutricao
Psicologia
Lab o_ratc’)ri-o
Odontologia

Atestado Demissional
Atestado Admissional

Trabalhadora filiada ao Sintramacon—DIl-' aguarda atendimento na clini-

ca, que oferece diversas especialidades médicas para o filiado

cato sempre desenvolve a¢des de
prevencao como essa’, avaliou.

A coordenadora do projeto,
Byna Souza, explica que os exames
preventivos como o Papanicolau
podem detectar a presenca de cé-
lulas cancerigenas antes mesmo

dos primeiros sintomas aparecerem.
“Esse exame é super simples e preci-
sa ser feito’; reforca. Além do cancer
no colo do utero, o procedimento
também ajuda na identificacdo de
infeccdes e também de Doencas
Sexualmente Transmissiveis (DST).
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Seja diretamente nas lojas (acima)
ou na clinica do sindicato, atendi-
mento médico é prioridade

“Eu achei que era uma ingua, nunca pensei que estivesse com
cancer mas gragas a Deus descobri no inicio e o atendimento na
clinica do Sintramacon foi excelente’; Anacris Costa

E foi em um exame de toque- também necessdrio as mulhe-
res-, durante uma consulta que a dependente Anacris Costa, de
43 anos, descobriu que estava com um nédulo na mama e que
seria necessdria a ida a um mastologista. Em agosto do ano pas-
sado, veio a descoberta: Anacris estava com um tumor raro na
mama e seria necessdrio retirar. “Eu achei que era uma ingua,
nunca pensei que estivesse com cdncer mas gragas a Deus des-
cobri no inicio e o atendimento na clinica do Sintramacon foi ex-
celente” conta.

Foram oito meses de quimioterapia, perda de cabelos e ndo
acabou por ai. Anacris vai retirar em breve a outra mama e estd na
fila de espera para iniciar a radioterapia. Engana-se quem pensa
que ela é uma mulher triste. Sempre com um sorriso no rosto, ela
admite que a doenca fez com que ela mudasse o estilo de vida- e
para melhor. “Minha vida é um presente de Deus e em setembro,
no meu aniversdrio, vou completar um ano de vida porque nasci
de novo. Ndo tenho do que reclamar e também nunca me questio-
nei o porqué de ter a doenca. Hoje s6 tenho a agradecer. Eu vivia
estressada, s6 trabalhando e ndo me alimentava bem. O trabalho
néo é tudo” desabafa Anacris. Por isso, mulheres, se cuidem e ndo
deixem de procurar um médico regularmente. Nossa saude é um
bem precioso e merece toda a atengdo
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Sintramacon-DF realiza atividade voltada a satide em empresa no SIA.
Comercidrios participaram em peso e até aproveitaram a oportunidade para se filiar

"-"l'"_".[
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Empresa com mais de 50 trabalhadores recebeu ac¢do organizada pelo Sintramacon para promover mais qualidade de vida

inquenta e um fun-
cionarios da em-
presa Global - Casa,
Construcao e Ferra-
mentas tiveram um
dia diferente do habitual. Eles re-
ceberam em junho, na empresa,
o Dia da Saude - promovido pelo
Sindicato dos Trabalhadores no
Comércio Atacadista e Varejista
de Materiais de Construcao (Sin-

tramacon-DF). A acao tem como
objetivo oferecer servicos gratui-
tos de saude e também incentivar
um maior cuidado com o comer-
ciario. Entre as atividades estavam
exames de vista e sangue, afericao
de pressao arterial, assessoria juri-
dica, massagista, ginastica laboral
e nutricionista.

“Muitas vezes o trabalhador
nao tem tempo de ir até um cen-

tro de salde ou a nossa clinica
para cuidar de pequenos proble-
mas que afetam a saude. Entao,
nds viemos até eles para que pos-
sam ter mais qualidade de vida.
E um projeto essencial do nosso
plano de acao”, destacou Luciana
de Moraes, presidente do Sintra-
macon-DF.

Para o diretor da Global Wes-
ley de Paula, mesmo que as ativi-



dades sejam realizadas durante o
expediente, a acao ndo atrapalha
o funcionamento da loja. “Conse-
guiram passar a primeira mensa-
gem, que é a necessidade de se
preocupar mais com a saude. O
evento é considerado louvavel
principalmente porque o aten-
dimento hoje nos hospitais esta
precario, entdo é uma boa opor-
tunidade para os funcionarios’,
ressalta.

Ele também elogiou a inicia-
tiva do sindicato nas empresas.
“Essa relagao entre o colaborador
e o sindicato através dessas acoes
mostram que o sindicato nao sé
cobram as taxas e pronto. Os fun-
ciondrios passam a conhecer mais
afundo sobre a servicos presta-
dos” conclui. O assistente finan-
ceiro Leudimar Pereira é exemplo
disso. Ele ainda nao é sindicaliza-
do, mas comentou que sua visao
mudou em relacdo ao sindicato.
“Eu nao sabia muita coisa, mas de-
pois dessa acao e de outros fun-
cionarios falarem sobre os benefi-
cios, comecei a pensar diferente’,
contou.

A acao fez sucesso entre os
funciondrios. “Todo mundo par-
ticipou e percebi que eles fica-
ram mais motivados. O que mais

Wesley de Paula: “Foi uma agao
louvavel do Sintramacon-DF”

aproveitaram foram os exames de
sangue e vista. Foi tao proveitoso
que eles até pediram uma segun-
da dose, mais para frente’, brinca
o gerente de RH, Carlos Giovani
Nunes. Ele ainda contou que co-
mercidrios aproveitaram a chance
e se filiaram ao sindicato, conquis-
tando novos beneficios junto a
categoria.

Mislaine Rodrigues é assisten-
te financeiro e esta filiada ha trés
meses. “Eu uso tudo que tenho
direito e participo dos eventos do

sindicato também. Nunca tinha
visto uma a¢do dessa em nenhu-
ma empresa e acho que deu para
todos. A equipe foi muito aten-
ciosa” A analista administrativa
Claudiane Araujo Veras achou as
atividades bastante interessantes
e vantajosas. “Me consultei com
uma nutricionista, que me deu al-
gumas dicas sobre alimentacao e
também fiz massagem relaxante
que foi muito bom. E sem duvida
alguma uma ag¢ao muito boa do
sindicato’, elogiou.

i

Trabalhadores puderam aferir pressao sanguinea, realizar exame de vista, receber mas-
sagens e fazer exame de sangue gratuitamente

[ .
Mislaine Maria: “Foi muito bacana. Nunca
vi isso em nenhuma outra empresa”

Claudiane Araujo: “Receber orienta¢des

nutricionais para mim foi a melhor parte”
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Luciana de Moraes (E) ao lado de equipe que vai oferecer tratamento dentario na clinica do sindicato. Mais qualidade e comodidade

para o trabalhador

Mais uma novidade para os
filiados que precisam de servicos
odontoldgicos. A sede do Sindica-
to dos Trabalhadores no Comércio
Atacadista e Varejista de Materiais
de Construcao (Sintramacon-DF)
ganhou uma unidade da Priore
Odontologia.

O novo espago conta com um
ambiente confortavel e profissio-
nais capacitados que oferecem
servicos como endodontia - co-
nhecido como tratamento de ca-
nal, colocacao de proteses, dentis-
tica (restauracao), cirurgias como

extracdo de siso e periodontia
(“limpeza”). Os procedimentos
podem ser feitos em criancas a
partir de cinco anos.

“Esse servico odontolégico
completa o atendimento ao tra-
balhador que comecou com a cli-
nica de saude. Agora passamos a
ter uma estrutura de atendimen-
to melhor e sempre focada nas
necessidades da nossa categoria’,
explicou Luciana de Moraes, pre-
sidente do Sintramacon-DF.

As consultas acontecem de
segunda a sexta-feira de 8h as

11h30 e de 13h as 16h30. As con-
sultas sdo marcadas por telefone
e o orcamento é gratuito.

. SERVICO:

Priore Odontologia

. Mais informagdes:
3322-7873
. 9960-9986 (Whatsapp)




oi sancionada em junho
deste ano pela presi-
dente Dilma Rousseff
uma lei que endurece
as normas para receber o abono-
-salarial e o seguro-desemprego.
Mudancas estas que vao impac-
tar diretamente na vida do traba-
Ihador brasileiro, ja que alguns
prazos para fazer o pedido des-
sas parcelas foram aumentados.
Além disso, nesse ano, 10 milhdes
de pessoas, de acordo com a De-
fensoria Publica da Uniao (DPU)
devem receber o valor do abo-
no sé no ano que vem, ferindo o
direito do trabalhador que deve
receber sua parcela anualmente.
Essa alteracao no calendario nao
faz parte das novas normas.
O abono-salarial, anterior-
mente equivalente a um saldrio
minimo, é recebido por traba-

Ministerio ¢

Ministério de Trabalhg ek mprego

CARTEIRA DE TRABALHQ

-y g = L
PREVIDENCIA s0c1Af

Ihadores formais que sao remu- Para quem deseja solicitar o seguro-de-
nerados com f{td? il | semprego, fique atento. Para estar apto a rece-
g'ggrosdg?o”;ﬁs 'sa Zg‘;;enf: tneéz _ berovalor pela primeira vez, ¢ necessdrio que a
cinco anos. E necessario também  THNZEN R lel(elolellglelelole Naelg (=l (e Me I glelele]
ter trabalhado pelo menos 30 dias | 210@ ellen aielalers Hagk elaler <l kek e e el alel S
CIEICEEN N ERC RS CET R SN giidavezontimerobaixaparanovemesesino

et LLUSCL I ¢ U/timo ano e as vezes seguintes voltam para a

passou a ser calculado de acordo norma anterior, que eram de seis meses.
com o tempo trabalhado, assim

como 13° salario.

40 0 OVONYLSNOD 3IAd SIVIYILYW 3d VISIFIYVYA I VISIAYDVYLY OIDYIWOD ON SIHOAVYHIVEVYYL SOA OLYDIANIS

13



w
(=]
o
(=]
o
<
(5
=)
=4
-
w
=
o
v
w
(=]
(%]
<
-4
w
-
<
=
w
[a]
<
=
w
=
w
=4
<<
>
w
<
-
(%]
[a]
<
v
<
=
<
o
v
o
w
=
o
v
o
=
w
w
o
o
[a]
<<
=
-
<
-]
<
o<
-
w
o
(=]
o
=
<<
v
[a]
=
w

14

L‘

o feriado do dia 1°
de maio o Sindicato
dos Trabalhadores
no Comércio Ata-
cadista e Varejista
de Materiais de Construcao do
Distrito Federal (Sintramacon-DF),
comemorou com seus filiados e
demais convidados mais um dia
dedicado aos trabalhadores. No
evento todos puderam aprovei-
tar o dia ensolarado nas piscinas,
apreciar shows de musicas com
bandas de forré e sertanejo e gru-
po de samba.
Os visitantes também puderam
aproveitar para cortar cabelo, ja
que o servico foi oferecido gratui-

Durante todo o feriado, os trabalhadores e seus familiares se divertiram

tamente aos filiados do sindicato.
Além disso, quem compareceu
também tinha a disposicdao o
servico de massagem relaxante,
além de palestras e curso sobre
maquiagem. Nao parou por ai. O
Sintramacon-DF também organi-
zou diversas brincadeiras como
corrida de saco e danga do ovo,
quando o casal ndo pode deixar
um ovo de galinha cair enquanto
dancam. No primeiro de maio, o
sindicato também organizou um
campeonato de futebol.

Charliton Flavio, auxiliar de esto-
que da Obijetiva, participou do
evento pela primeira vez e teve
uma boa impressao do sindicato.

com apresentacao de palhacos e bandas de musicas sertanejas e de forrd

“A organizac¢ao do evento foi mui-
to boa e as atragdes também ndo
ficaram atrds. O sindicato esta de
parabéns pelo evento”.

Os trabalhadores também
acompanharam e participaram
do V Torneio de Futebol Society
organizado pelo Sintramacon. Os
times AC Coelho, Casa do Marce-
neiro, Espaco do Marceneiro, Op-
¢ao Atacadista, Objetiva, Pau Bra-
sil, Inovacdo da Construcao, Polar
Tintas, Condor Atacadista, Mun-
dial Atacadista, Tozetti e Luz Sollar
disputaram o torneiro. A equipe
Pau Brasil ficou em terceiro lugar
e o time AC Coelho em segundo.
O campedo do Torneio do Dia do
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Além da festa, nossos filiados também concorreram a presentes, que foram entreques pela mdo da presidente Luciana de Moraes e direcao do
Sintramacon. 0 vencedor do bingo ganhou uma moto 0 km

Trabalhador foi a equipe Espaco
do Marceneiro que ganhoude 2 a
1 da AC Coelho.

O artilheiro da competicao foi
o camisa 11, da AC Coelho, com 4
gols. E o goleiro menos vazado foi
o Dean Richay, do time vencedor
Espaco do Marceneiro. “E a pri-
meira vez que participo e gostei
muito. Sou do Maranhao e vim
para Brasilia trabalhar e acho es-
sas festas bacanas por poder inte-
ragir com o pessoal das empresas
e também do sindicato’, afirmou o
goleiro.

O filiado Lucas Matheus Al-
meida, da empresa Espaco do
Marceneiro diz sempre gostar da
festa do Dia do Trabalhador. “E o
segundo ano que participo e esse
ano estd bem mais cheio. E sem-
pre muito bom, a gente se diver-
ti e ainda concorre a prémios. O
sindicato esta no caminho certo e
vem me agradando’, afirmou.

A presidente do Sintramacon-
-DF, Luciana de Moraes, entregou
o troféu ao campedo e as meda-
Ihas e agradeceu a presenca de

todos pedindo que assinassem
o abaixo assinado para o fecha-
mento das empresas aos domin-
gos. “O fechamento aos domin-
gos é um luta que o Sintramacon
abracou e ird até o fim para con-
quistar mais essa vitoria os traba-
Ihadores, para que tenham mais
tempo para as suas familias. Vo-
cés merecem ter mais qualidade
de vida. Assinem o abaixo assina-
do e junte-se a nés para alcancar-
mos mais esse beneficio a vocés.
Aproveito e ja parabenizo todas
as maes pelo seu dia no proéxi-
mo domingo. Feliz Dia das Maes!
Agradeco a presenca de todos ,
os participantes do campeonato
e ao futuro ganhador da moto”.
O dia foi encerrado com o
bingo de um Moto Honda 0 KM,
a pedra B8 foi quem deu ao ven-
cedor a moto tdao esperada por
todos os convidados. O ganhador
foi o trabalhador Wendell da Cruz
Silva, que ficou empolgado com o
prémio. “Estou muito feliz, nunca
havia ganho nada. J& vou sair pi-
lotando’, declarou. Ele recebeu o

prémio de toda a equipe do Sin-
tramacon-DF. Estiveram presen-
tes cerca de 1,5 mil pessoas.

SEMIFINAL
Pau Brasil O X 1 AC Coelho

FINAL
Espaco do Marceneiro 2 X 1
AC Coelho

Espaco do Marcineiro leva o titulo de campedo

15
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Mais transparéncia e respeito

com oS recursos tdo trabalhaor

Com a nova gestdo, os comerciarios conseguem acompanhar de perto todos
0s ganhos conquistados. Além de sadde e lazer, o sindicato também estd mais
participativo e atuante fora da sede

Presidente do Sintramacon-DF, Luciana de Moraes (E), prioriza qualidade de atendimento e investe em
formacdo continua da equipe estrutura para atender cada vez melhor o trabalhador

Atualmente, os filiados ao Sin-
tramacon-DF pagam R$ 20. E um
valor simbdlico que abre as por-
tas a atendimento médico, odon-
tolégico, clube social, descontos
especiais em diversos servicos,
além de outros beneficios. Quem
acompanhou a gestdo da atual
presidente do Sintramacon-DF,
Luciana de Moraes, percebeu que
nos ultimos cinco anos o novo
modelo de administracdo criou
uma estrutura de atendimento ao
trabalhador que nunca existiu na

histéria do sindicato. Diversos ser-
vicos complementares passaram
a ser oferecidos ao trabalhador,
que também comecou receber
beneficios que antes nem mesmo
imaginava possiveis.

Luis Anténio Costa, mais co-
nhecido como “pai Véi", trabalha
na reciclagem da Condor Ata-
cadista e esta filiado hd mais de
trés anos. Para ele, um dos gran-
des diferenciais foi a implantacao
da nova sede e da clinica. “Agora,
além de sermos muito bem aten-

didos, ainda temos uma estrutura
muito boa’, disse.

Antes da gestao da atual pre-
sidente, os comercidrios eram
atendidos em uma pequena sala
no prédio do Conic, préoximo a
Rodoviaria do Plano Piloto, que
mal comportava os Unicos trés
empregados. Sem estrutura para
atender a demanda, Luciana de
Moraes investiu na ampliacao e
mudanca de endereco. Agora, 0s
comerciarios contam com uma
nova estrutura e também a pré-



pria clinica médica, que conta
com ginecologistas, dentistas e
até exames laboratoriais. Além
disso, parcerias com profissionais
especializados também foram fe-
chadas: nutricionistas, psicélogos
e oftalmologistas.

E nao sé na area de saude os
comerciarios tiveram ganhos. Os
filiados contam com convénios
também em escolas, faculdades,
empresas de turismo e de crédi-
to consignado. O Clube da Asefe,
onde sao realizados os torneios
de futebol, tornou-se destino cer-
to para familia dos comerciarios
aos finais de semana. A assistente
administrativa da Demacol Micile-
ne Carvalho que o diga.“Eu me fi-
liei porque queria o convénio mé-
dico, mas sempre que posso vou
para o clube com minha familia. E
muito bom”, ressalta.

A acao politica do sindicato
antes nao existia e os trabalhado-
res viviam a mercé dos patroes,
mas na atual gestao a luta da ca-
tegoria ganhou as ruas. Durante
0s cinco anos de gestdao de Lu-
ciana de Moraes, o perfil do Sin-
tramacon-DF mudou completa-
mente. A lentidao deu lugar a um
modelo de gestdao baseado em re-
sultados e dedicado ao beneficio
do trabalhador. Com isso, novas
conquistas surgiram e o trabalha-
dor passou a ter direito a diversos
beneficios, como a cesta basica,
por exemplo.

“O Crescimento do Sintrama-
con-DF é algo constante e signi-
ficativo porque simboliza nosso
esforco em, cada vez mais, fazer
do sindicato uma entidade repre-
sentativa e respeitada. E é o que
temos feito” Luciana de Moraes,
presidente do Sintramacon-DF.

Qualidade esta presente em cada de-
talhe do sindicato. Para presidéncia,
trabalhador merece ter uma estrutura
adequada para ser recebido. Acima, Luiz
Antonio, que considera o trabalho do
sindicato muito bom para o trabalhador
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SINDICATO DOS TRABALHADORES NO COMERCIO ATACADISTA E VAREJISTA DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO DO DF

O Sindicato dos Trabalha-
dores no Comércio Atacadis-
ta e Varejista de Materiais de
Construcao  (Sintramacon-
-DF) fechou mais um con-
vénio para garantir diversao
e comodidade aos filiados.
Dessa vez foi com o Club de
Férias - empresa que esta no
mercado ha 15 anos - e dis-
poe de hotéis, chalés, pousa-
das e até colbénias de férias.

Ao todo, sao mais de cem
cidades do Brasil com servi-
¢os vinculados ao convénio,
como Caldas Novas-GO, Co-
pacabana-RJ e Camboriu-SC.

Aqueles que ja estao pen-
sando em planejar as proxi-
mas férias, fique atento: os
descontos podem chegar
até 50%. no valor. O primeiro
passo é escolher o destino e
qual sera o pacote de viagem.

Sindicalizados no Sin-
tramacon-DF terao mais
oportunidades para se
consultar na clinica mé-
dica. Pela alta procura no
atendimento, as consultas
serdao realizadas mais ve-
zes na semana, dando mais
possibilidade e escolha ao
comerciario. Anteriormen-
te os procedimentos eram
realizados apenas uma vez
na semana. As mudancas
gue vem ocorrendo reafir-
mam o interesse do sindi-
cato pela saude e comodi-
dade dos nossos filiados.

A enfermeira do tra-
balho Byna Souza ressalta
que isso é um ganho para

o filiado. “Antes nés tinhamos um
dia limitado para as consultas,
mas agora 0s comerciarios vao
conseguir conciliar melhor e ter
mais liberdade em optar pelo me-
Ihor dia. Nao vao ter mais descul-
pa para nao se cuidar’, brinca.

Ela explica que essa era uma
das principais queixas dos usu-
arios. “Muitos comercidrios de-
moram a vim entre uma consul-
ta e outra, até porque o trabalho
exige muito deles e nem sempre
conseguem um tempo livre. Mas
a saude precisa ser prioridade e o
Sintramacon reconhece isso”.

Outra novidade é a parceria
com o laboratorio Diagnostico,
que inaugurou uma unidade den-
tro da sede do Sintramacon-DF

As reservas devem ser feitas
por telefone através dos nu-
meros (11) 3101-0002 / (11)
3104-5644/ (11) 3101-0002.
Para que o desconto seja efe-
tuado, é necessario informar
ao atendente sobre a filiacao
ao Sintramacon-DF.

Para maiores informacgoes,
acesse:www.clubdeferias-
com.br

para melhor atender os as-
sociados. Serao realizados
andlises em hematologia,
bioquimica, imunologia,
bacteriologia, hormonolo-
gia, microbiologia, uroana-
lise e parasitologia. E 0 me-
Ihor: os resultados poderao
ser pegos online e as unida-
des serao integradas.

Os atendimentos de-
vem ser pré-agendados
pelo telefone 3322-7873.
Nao perca tempo e marque
sua consulta. A clinica Sin-
tramacon fica localizada no
Setor Comercial Sul Quadra
03 Edificio Paranoa 1° an-
dar.




Referéncia em
oftalmologia
hd mais de 20 anos

0 Visdo [nstitwtos Oftalmoldgicos Assodados
¢ g pnida dos dofs malores emp i
INBOL- 1508,

& 0 grupo atende mais de 60 convénios
& Emergéncia 24 horas
& Gunidades

4 Agendamento de consultas online
# (Corpadinico especializado

& Oftalmopediatria
Consultas

Exames
Cirurgia Pldstica

Glaucoma

1o2:nh Y ALA TR

LAMAMEALL BORTE

VEACIMATITUTOS. COM BR
CENTRAL DE ATENDIMENTS = (£1) 3038-8001

405 em oftatmologia do DF

& Servigos de prevengdo & intervengdes cirdrgicas

Catarata

SETOR COMERCIAL SUL

ErlRGERCIA T4 HORAS

Reting

Cirurgia o Laser

TAGLIATRGA HOETE

CERLAMNTILA

Parceiro

FINANCEIRA

Crédito Consignado
Informacgoes: 612106 3024 -9118 0635

CONFIRA OUTRAS PARCERIAS DO SINTRAMACON-DF

Laboratério Diagnéstico
Posto de coleta no SCS Q.3
Edificio Paranod 1° andar
Descontos especiais para as-
sociados e seus dependentes
Agendar 3322-7873/ 9501-
6780

Telefone: 2107-0505

Visao
Institutos oftalmolégicos asso-
ciados.

Nova unidade na Asa Norte
(Boulevard Shopping)

Agendar: 3038-8001
Oticas Carol

Alameda Shopping, JK Shop-
ping e SCS. Descontos especiais
para associados e seus depen-
dentes - 3323-3567

Psicologia:

Cepagia - Centro de Estudo Pes-
quisa e Atendimento GlobalA-
dultos, criancas e adolescentes.
Dre Alexandre Ferraris

Agendar: 3340-9350

Redes de ensino

Faculdade JK - 55% de descon-
to em cursos, pos-graduacao e
cursos técnicos

10% a 50% de desconto no co-
|égio - Fone: 3383-7700

Faculdade IESB
20%- Pés-graduagao

20%- cursos de graduacao tec-
noélogo

ENSINO SUPERIOR:
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- Agoraos assoclado F
—_ Sintramacon-DF tér
—ﬂlsnonwel hem no

Clube Assefe
Aherto de 8h as 17h, de terca a domingo.

SGAS 912, 5/N lote 43/48, na Asa Sul.
Www.sSintramacon.com.br



